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）６ 令和８年度鹿児島市あいご会連合会基本方針・重点・努力事項等（案

スローガン 【子どもが主役のあいご会】【１】 基本方針

「さつまっ子」鹿児島市あいご会連合会は、次代を担う心豊かで心身ともにたくましい

の育成をめざし、あいご子ども会を中核にした郷土での諸活動を積極的に推進します。

をスローガンに をキーワードにします。「子どもが主役のあいご会」 「子どもが主役」

子どもたちが楽しいと思えるようなあいご会活動が展開されることが求められます。そ

のためには、子どもリーダーにも企画や運営にも参加させたり、子どもたちの意見を取

り入れたりして、あいご会活動に意欲をもって取り組めるようにします。子どもたちが

お客様にならないよう指導者や保護者は縁の下から支援を行っていきます。また、中学

生のあいご会活動への参加も進めていきます。スポーツ大会の審判や運営に協力するな

ど中学生の活躍の場を作っていきます。

あいご会活動を推進していくためには、指導者や育成者があいご会活動についてよく

理解することが必要です。新しい役員にはあいご会手引きを配付します。また、あいご

会連合会のホームページやあいご新聞、あいご誌等を通じてあいご会活動に関するさま

ざまな情報提供に努めてまいります。子どもたちにいろいろな体験をさせるためにあい

ご新聞等の記事作成にも関わってもらうようにしていきます。

市内１２ブロックで行われる役員研修会・あいご子ども会大会・あいごスポーツ大会

など していきます。特に役員研修会では打ち合わせだけでなく実技ブロック事業を充実

や講話など取り入れるなど内容を工夫してもらいます。子ども会大会では各校区の活動

発表などを取り入れ、子どもたちが活躍する場を設定してもらいます。あいごスポーツ

大会では校区を混ぜたチーム編成など工夫して、交流を深めます。

【２】 本年度の重点
① 育成者・指導者の意識をさらに高め をすすめます。、「子どもが主役のあいご会」

（あいご会紹介チラシの作成と活用）

② を目指し、これまで応募のなかった校区の実施をさつまっ子育成事業への応募拡大

すすめます （モデル推進校区の決定）。

③ し、あいご会への関心を高めます。あいご会フォトコンテストを実施

④ あいご新聞、あいご誌、ホームページの に努めます。広報啓発の工夫

⑤ 新役員に し、あいご会活動に関する理解を深めます。あいご会手引きを配付

⑥ 、活動を充実させると共に子どもたちの交流を深ブロック事業の内容・方法を工夫し

めます。

➆ を募り、大人も楽しめるあいご会活動にしていあいご会活動の継続に向けた改善策

きます 「あいご会活動は大変だからやめる」ではなく 「大変なやりかたをやめる」。 、

という意識をもってもらいます。

【３】 努力事項
(１） 青少年育成の日（第３土曜日）を「あいご会の日 「地域活動の日」として設」

定し、その周知を図るとともに、あいご会活動の活性化を図ります。

（２） 市教育委員会・学校等関係機関や町内会・地域コミュミティ協議会等諸団体と

の連携を推進します。

（３） あいご会活動時の事故の未然防止に努めるとともに、鹿児島市あいご会連合会

安全保険の加入促進を図ります。 (各種団体との連携行事は安全保険適用）
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重点の具体策【４】

重 点 具 体 策

○ スローガン「 」をいろんな場で紹介し、推① 子どもが主役の 子どもが主役のあいご会

進を図ります。あいご会の推進

○ 子どもリーダーを育て、活動の企画や運営に参加する場面を作って

いきます。

○ 中学校のあいご会コーディネーターの協力をもらい、中学生が参加

中学生したり、小学生の活動を支援したりする活動を意図的に作り、

を作ります。の活躍の機会

○ 、応募を拡大します。② さつまっ子育成 モデル推進校区を決定し

○ を図ります。事業の応募拡大 単位あいご会の応募促進

○ 各校区で し、優秀な作品を集め連合会③ あいご会フォト あいご会に関する写真を募集

で審査します。コンテストの実施

○ 入賞した標語をホームページやあいご誌等で紹介します。

ホームページで紹介します。④ 広報啓発の工夫 ○ 各校区あいご会やブロック事業の活動を

（メールで写真等のデータを送信してもらう）

○ あいご新聞・あいご誌の内容を工夫し、発行します。

○ にあいご会活動の様子を記事にしてもらいます。子ども記者

○ 校区や単位あいご会の新役員にあいご会手引きを配付します。⑤ あいご会手引き

、 。の配付 ○ あいご会手引きの内容を吟味し 改定版に向けた準備をすすめます

○ あいごスポーツ大会で 実施してもらう。⑥ ブロック事業の モルックを中心に

講話・実技・討内容・方法の工夫 ○ ブロックの役員研修会では、打ち合わせだけでなく

。論などを取り入れてもらいます

○ ブロックの子ども会大会では、 などを行い、子ど各校区の活動発表

もの活躍する場を設定してもらいます。

○ あいご会活動を を各校区から出して➆ あいご会活動の 継続させるための意見や具体策

もらう。継続に向けた改善策

○ 出された意見や具体策を「 」にまとめ、あいご会活動継続のヒント集

各校区に配る。

【５】専門部の重点

① 予算・決算・会則についての案作り、提案

総 ② 総会・理事会の企画、運営

務 ③ 優良子ども会、あいご会、指導者・育成者の表彰

部 ④ エリア内の委嘱研究公開割当の調整と実施

あいご会手引きの内容の吟味⑤

研 ① あいご会連合会が主催する理事等役員研修会等の企画・運営

修 ② ブロック別役員研修会、委嘱研究公開（エリア内調整）への対応、支援

部 ③ (市）子ども会リ－ダ－研修会への協力

「あいご会活動継続のヒント集」作成④

広 ① 各校区・単位あいご会（子ども会）活動の情報収集

報 ② あいご新聞、あいご誌編集への協力

部 ③ ホームページの情報収集と更新

④ あいご会についての広報・啓発活動

あいご会フォトコンテスト（募集、審査）育 ①

成 ② あいごスポ－ツ大会、子ども会大会の実施・改善・協力

部 ③ 青少年育成の日を「あいご会の日 「地域活動の日」とする取組の推進」

④ 子ども役員向けのリーフレットによりインリーダーの育成


